
一般社団法人茅ヶ崎介護サービス事業者連絡協議会

　　　　令和 5 年度事業報告書



会員事業所総数

会長

副会長

理事

協議会活動方針

定例会

幹事会

事務局

各サービスや事業ごとに組織された部会の活動を中心に

研修会や勉強会の開催、また、介護人材の育成のための取り組みや、

事業者間、地域の人々との交流、他業種との連携を図る。

理事会

石黒　秀樹 平和町介護サービスセンター

種部　亮介 デイサービスOhana倶楽部

塚田　桂子 株式会社　マザー湘南

幹事

青木真由子

湘南シニアサービス

稗田　みどり 訪問看護ステーションにじいろ

ひまわりの家

川口　美幸

合田　　実 株式会社　ニッショウ

氏　　名 所属事業所

古知屋　光洋

氏　　名 所属事業所

監事

岩崎　泰士 医療法人社団　ほくれあ会

齋藤　秀輝 デイサービス快優館茅ヶ崎

氏　　名 所属事業所

社会福祉法人　讃助の会

加藤　潤一 チャンティック介護センター

大椙　秀一

所属事業所

松井　新吾 松井歯科医院　　

長岡　健介　 医療法人社団　健友会

氏　　名 所属事業所

氏　　名

偶数月第三木曜日19：00～

毎月第二木曜日18：30～

150 事業所

氏　　名 所属事業所

小野田　潤 株式会社　結



部会

部会長

副部会長

補佐

活動方針・目標

定例会

活動内容

引野　雅子

氏　　名

医療

氏　　名 所属事業所

所属事業所

ひきのクリニック

演題：葬儀屋さんに教えてもらおう！【最期のお見送り】について

あかしあ訪問看護ステーション

稗田　みどり 訪問看護ステーションにじいろ

氏　　名 所属事業所

神田　真理恵

演者：1級葬祭ディレクター(株）岡村実氏　IFSA認定エンバーマー山田尚輝氏　参加者：　93名

1．在宅医療を支える医療職として、各事業所での課題の共有や解決策を検討する。

2．市内の医療・介護連携を円滑にしていくための研修会を企画・開催する。

隔月第3木曜日　19：30～20：30 ZOOMにて開催　2/8だけはハイブリッド

1.定例会の開催　　各事業所の報告と情報交換

5/18,　7/20　9/21　,2/8

2.講演会の実施　日時：2024年11月7日(火）19：00～20：30(ウェビナーにて開催）



部会

部会長

副部会長

補佐

活動方針・目標

定例会

活動内容

その他

所属事業所

訪問

氏　　名 所属事業所

野村　あけみ ホームヘルプ・ライフタウン

氏　　名 所属事業所

第三火曜日　18：30～20：00　隔月一回開催。（講師により日時変更）

氏　　名

専門職の講師を招いての研修の実施

災害時や新型コロナウイルス等の緊急時にすぐ他事業所間で協力できる基盤作り

会員主体の活動運営を継続して実行する。

 他部会との積極的な交流を図る。



部会

部会長

副部会長

補佐

活動方針・目標

定例会

活動内容

その他

通所

氏　　名 所属事業所

種部　亮介 デイサービスＯｈａｎａ倶楽部

氏　　名 所属事業所

山田　しのぶ 湘南くすの木

氏　　名 所属事業所

尾坂　麻乃 デイサービス友

ハピネス茅ヶ崎熊倉　詩織

（活動方針）会員主体の活動運営を継続して実行する。

（目標）総会等での参加事業所は多いが、部会へ参加している事業所は少ない。

役員の公平な持ち回り、輪番制の周知啓蒙、組織拡充を図る。

コロナ禍も治まらず、研修や集まりがさらに難しくなり、部会の運営は厳しい状況だが、

リモートによる参集の充実を図り、各事業所が参加しやすい体制の構築を進める。

実質参加事業所数低下に伴い、役員担い手も減少。同事業所の役員重複も多く、負担も増加している。

〇コロナ禍のため定例会は実施に至らず。

〇コロナ禍に伴い、予定の部会や研修が困難となり実施に至らず。

〇１月にLINEにて次年度役員選出及び、活動内容検討。



部会

部会長

副部会長

活動方針・目標

定例会

活動内容

その他

介護支援専門員

氏　　名 所属事業所

平本　哲也 居宅介護支援センター松林

氏　　名 所属事業所

横濱　寛之 小和田ケアセンター

村松　小百合 居宅介護支援事業所　友

白髭　辰男 ツクイ茅ケ崎室田

川口　美幸 湘南シニアサーﾋﾞｽ

石黒　秀樹

コロナ等や災害への緊急時対応や、事業継続ができる体制づくりを行う。

・ミーナ全体会議開催

・年２，３回部会長副部会長会議を、コロナ禍の状況に合わせた方法により開催する。

（社福）慶寿会　平和町介護サービスセンター

部会内活動内容の事務負担などを軽減、分散化する。

職種連携の要となれるように研修企画、開催や関係機関と協働する。

・各研修会開催に合わせ、企画、運営等の会議を開催する。

ミーナのグループ編成を行い、活動。

事例検討会や、「適切なケアマネジメント手法」についての研修を実施した。

事業所運営、ケアプランチェック等について情報共有を部会内で行った。



部会

部会長

副部会長

補佐

活動方針・目標

定例会

活動内容

その他

所属事業所

地域密着サービス

氏　　名 所属事業所

大椙　秀一 ひまわりの家

氏　　名 所属事業所

②部会間の「顔の見える関係」を強化し、市内在宅介護困難高齢者に対し速やかな、サービス提供を

実行する

③感染症拡大予防対策について、各事業所間で共有実行する

3/18 小規模多機能、看護小規模と老健関係者と法改正を踏まえた勉強会を開催

津熊　竜 結の家りあん

氏　　名

3/18　茅ヶ崎市市民文化会館3階第二会議室で一般社団法人地域ケア研究所　所長　竹重俊文氏

を招いて医療介護同時改定の勉強会を開いた。小規模多機能は1事業所、看護小規模は3事業所

山田　和利 株式会社リフシア

①地域密着型サービスの質を高める為、各事業者間の情報共有を推進し、事例検討を通じて

サービスの専門性を高める

老健は2事業所参加し2時間開催した。


